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§42
Vuodelle 2018 my6nnetyn ammatillisen koulutuksen strategiarahoituksen loppuraportti
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1813/02.04.01/2018

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
kehitysjohtaja Tuula Hoivala, puh. 050 329 5711, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus
Opetus- ja kulttuuriministeriolle toimitettava vuoden 2018
strategiarahoitushankkeiden loppuraportti merkitaan tiedoksi.

Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan tdydentamaan ja
allekirjoittamaan loppuraportti.

Kokouskasittely
Esittelija pyynndsta poytakirjaan lisataan paivitetty liite, joka on saapunut
esityslistan lahetyksen jalkeen.

Perustelut

Opetus- ja kulttuuriministerid myonsi Tampereen kaupungille
ammatillisen koulutuksen kehittamiseksi strategiarahoitusta vuonna
2018 yhteensa 1 196 000 euroa. Tasta rahoituksesta 96 000 €
myonnettiin urheilijoiden ammatillisen koulutuksen kehittamiseen
vuodelle 2019, joka raportoitiin talvella 2020. Muun strategiarahoituksen
kayttdaika oli 1.8.2018-31.12.2020, josta tulee toimittaa loppuraportointi
opetus- ja kulttuuriministeridlle 31.3.2021 mennessa.

Ohjauksen kehittaminen

Ohjauksen kehittamisen kehittamiskokonaisuudet olivat 1. Varhaisen
tuen toimintamallin rakentaminen, 2. Data-analyysin kehittaminen

3. Asiakaslahtodisen varhaisen tuen ja ohjauksen verkostomallin
rakentaminen ja 4. Tredun ohjauksen ja tuen tehostaminen arjen
toiminnassa.
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Kehittamishankkeen keskeisia tuloksia olivat muun muuassa varhaisen
tuen toimintamallin rakentaminen suunnitellusti ja se on jalkautettu
vakiintuneeksi malliksi Tredun arkikayttdon. Data-analyysin kehittaminen
jalostui toteutusvaiheessa PowerBi-kayttoliittyman rakentamiseksi ja
pilotoinniksi, jonka kayttéonotto laajentuessaan mahdollistaa oma-
opettajien, opinto-ohjaajien, kuraattoreiden ja koulutuspaallikéiden
yhteenvetondkyman opiskelijoiden ja ryhman opintojen etenemisesta.
Ohjaustoimijoiden verkostoa laajennettiin ja yhteisty6ta tiivistettiin
opiskelijoiden vahvemman tuen varmistamiseksi ja Kohtaamo-toiminta
pilotoitiin ja jalkautettiin eri muodoissaan Tredun kaikkiin toimipisteisiin.

Ohjauksen kehittamiseen kohdennetusta 700 000 euron madrarahasta
jai kayttamatta 6 100 euroa, mika on palautettu ministeriodn korkoineen
(432,18 euroa).

Teknologia-alan koulutuksen valtakunnalliseen kehittédminen yhteisty6ssé
tydeldman kanssa

Teknologia-alan koulutuksen valtakunnallisen kehittamisen
kehittamiskokonaisuudet olivat 1. Tulevaisuuden tydelamalahtoiset
koulutuspolut teollisuuden ekosysteemissag, 2. Digi-, kone- ja sahkdalan
osaamiskeskus Pirkanmaalle ja 3. Valimo-alan tydelamalahtdinen
toimintamalli ja tulevat osaamistarpeet.

Teknologia-alan vetovoiman vahvistamiseksi pilotoitiin ja otettiin
kayttdoon Teknologia-alan RoadShow -toiminta ylakouluille Tampereen
seutukunnan alueella, mika on lisannyt alan vetovoimaa ja hakijoiden
maaraa. Verkostomaisen osaamiskeskustoiminnan kehittaminen jalostui
Pirkanmaan alueen teknologia-alan osaamisekosysteemin
rakentamiseksi. Sen puitteissa koottiin keskeiset alan toimijat ja muut
yhteistyokumppanit viemaan alueellista teknologia-alan kehitysta
eteenpain. Valimoalan tydelamaldheisen koulutuksen kehittamiseksi
kaynnistettiin valtakunnallinen yhteistyd alan yritysten kanssa ja sen
puitteissa kaynnistettiin koulutuspilotteja. Valimoalan koulutuksen
kehittamistulokset siirtyivat hankkeen aikana sovitusti Tampereen
aikuiskoulutuskeskukselle valimoalan koulutuksen uudelleen
jarjestelyiden tuloksena.

Teknologia-alan koulutukseen mydnnetty rahoitus kaytettiin kokonaan.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, Anne Haapalehto, Jari Rauhala, Piritta Haapahuhta

Liitteet
1 Liite elosa strategiarahoitus 2018 raportti

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi 23.3.2021
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Paatods on lahetetty sahkdpostilla 22.3.2021

Muutoksenhakuviranomainen
Ei muutoksehaku oikeutta.

Tampere
22.03.2021

Aino Jokinen
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
842

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)



